
Zarządzenie nr 15/2026 

Dyrektora Zespołu Szkół Publicznych w Kaliskach 

z dnia 10 czerwca 2026 r. 

w sprawie: zmiany Zarządzenia nr 8/2024 z dnia 10 czerwca 2024 r. w sprawie: 

wprowadzenia Polityki oraz procedur ochrony małoletnich przed krzywdzeniem w 

Samorządowym Przedszkolu Publicznym w Kaliskach 

 

Na podstawie ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy 

oraz niektórych innych ustaw (tj. Dz.U. z 2026 r. poz. 236) oraz art. 22b i 22c ust.1 i 2 ustawy          

z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczości na tle seksualnym  

i ochronie małoletnich (tj. Dz.U. z 2026 r., poz.110). 

Dyrektor Zespołu Szkół Publicznych w Kaliskach  

zarządza, co następuje: 

§ 1 

W Polityce oraz procedurach ochrony małoletnich przed krzywdzeniem w Samorządowym 

Przedszkolu Publicznym w Kaliskach stanowiącej załącznik do zarządzenia nr 8/2024 z dnia         

10 czerwca 2024 r. w sprawie: wprowadzenia Polityki oraz procedur ochrony małoletnich przed 

krzywdzeniem w Samorządowym Przedszkolu Publicznym w Kaliskach wprowadza się 

następujące zmiany: 

1. W Rozdziale VII §27 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„Osobą odpowiedzialną za przygotowanie personelu do stosowania Standardów jest dyrektor. 

Dyrektor może upoważnić wicedyrektora/pedagoga/psychologa do przygotowania personelu 

do stosowania Standardów.” 

2. W Rozdziale VII §27 ust. 2 otrzymuje brzmienie:  

„Zakres kompetencji osób odpowiedzialnych za przygotowanie personelu do stosowania         

standardów, zasad przygotowania personelu do ich stosowania oraz  sposobu dokumentowania  

tej czynności stanowi załącznik nr 3 do Polityki”. 

 

3. W Rozdziale VII §27 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„Dzieci są informowane o Polityce oraz procedurach w pierwszym miesiącu uczęszczania do 

placówki. Dzieci przyjęte do placówki w trakcie trwania roku szkolnego zapoznawane są ze 

Standardami Ochrony Małoletnich przed krzywdzeniem niezwłocznie, najpóźniej w ciągu           

7 dni od daty przyjęcia”. 

4. W Rozdziale VII §27 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„Rodzice/opiekunowie prawni są informowani o Polityce oraz procedurach na pierwszym 

zebraniu z wychowawcą w danym roku szkolnym. Rodzice/opiekunowie dzieci przyjętych do 

placówki w trakcie trwania roku szkolnego są zapoznawani ze Standardami Ochrony 

Małoletnich przed krzywdzeniem niezwłocznie, najpóźniej w ciągu 7 dni od  daty przyjęcia.” 



 

5. W Rozdziale VII §27 dodaje się ust. 6, który otrzymuje brzmienie: 

„Zasady przeglądu i aktualizacji Standardów Ochrony Małoletnich przed krzywdzeniem 

określa załącznik nr 4 do Polityki” (załącznik nr 4 do niniejszego zarządzenia). 

6. W rozdziale VIII §28 ust. 3 załącznik nr 4 do Polityki otrzymuje nr 5. 

 

7. W rozdziale VIII §28 ust. 4 załącznik nr 2 do Polityki otrzymuje nr 6. 

 

8. W rozdziale IV §14 ust. 1 załącznik nr 3 do Polityki otrzymuje nr 1. 

 

9. W rozdziale IV §18 ust. 1 załącznik nr 1 do Polityki otrzymuje nr 2. 

§ 2 

W pozostałym zakresie Polityka oraz procedury ochrony małoletnich przed krzywdzeniem w 

Samorządowym Przedszkolu Publicznym w Kaliskach pozostają bez zmian. 

§ 3 

Ogłoszenie Polityki oraz procedur ochrony małoletnich przed krzywdzeniem następuje poprzez 

zamieszczenie na stronie internetowej placówki oraz wywieszenie w widocznym miejscu w 

siedzibie, również w wersji skróconej przeznaczonej dla dzieci. 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

    Dyrektor ZSP Kaliska 

                                            /-/ Bogumiła Wałaszewska 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 15/2026 

Dyrektora Zespołu Szkół Publicznych w Kaliskach 

z dnia 10 czerwca 2026 r. 

Załącznik nr 1 do Polityki 

WZÓR NOTATKI  SŁUŻBOWEJ  

 

 

Imię i nazwisko dziecka…………..............................................................................................  

Data sporządzenia notatki………………………………………………….…………………. 

 

1. Opis wyglądu dziecka: (np. urazy-jakie?) 

…………………………………………………………………………………………….... 

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………..……………….. 

 

2. Zachowanie dziecka:(jakie ?)  

……………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………...……………. 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………..…………………………….. 

 

3. Inne informacje istotne w rozpoznawaniu sytuacji dziecka: 

…………………………………………………………………………..……….…………. 

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………..……………………….. 

................................................................................................................................................ 

 

4. Źródło informacji: 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………..….. 

 

5. Podjęte działania interwencyjne: 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………..……………..………………………

……………………………………………………………..……………………………….. 

 

 

 

                                                                            …………………………………………… 

                                                                                   Imię i nazwisko osoby  

                                                                                  sporządzającej notatkę  - podpis  



Załącznik nr 2 do Zarządzenia nr 15/2026 

Dyrektora Zespołu Szkół Publicznych w Kaliskach 

z dnia 10 czerwca 2026 r. 

Załącznik nr 2 do Polityki 

 

Karta Interwencji  

1. Imię i nazwisko …………………………………………………………………………… 

 

2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia – opis). 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

3. Osoba zawiadamiająca o podejrzeniu krzywdzenia. 

…………………………………………………………………………………………………. 

4. Działania podjęte wobec dziecka (skierowanie do specjalistów, w tym jakich oraz daty). 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

5. Ustalenia planu pomocy (jeśli dotyczy). 

………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………….. 

6. Spotkanie z opiekunem dziecka (opis). 

……………………………………………………………………………..…………………… 

………………………………………………………………………………….……………….. 

…………………………………………………………………………………………………... 

7. Interwencja prawna (właściwe podkreślić): 

 

a. zawiadomienie o podejrzeniu popełnionego przestępstwa 

b. wniosek o wgląd w sytuację dziecka/rodziny 

c. inny rodzaj interwencji. Jaki?, opis 

……………………………………………………………………………………………… 

8. Wyniki interwencji, działania organów wymiaru sprawiedliwości, jeśli placówka uzyskała 

informacje o działaniach. 

…………………………………………………………………………………………………... 



Załącznik nr 3 do Zarządzenia nr 15/2026 

Dyrektora Zespołu Szkół Publicznych w Kaliskach 

z dnia 10 czerwca 2026 r. 

Załącznik nr 3 do Polityki 

 

Zakres kompetencji osób odpowiedzialnych za przygotowanie personelu do stosowania 

standardów, zasad przygotowania personelu do ich stosowania oraz  sposobu 

dokumentowania  tej czynności. 

§ 1 

1. Przed nawiązaniem z osobą stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej 

działalności związanej z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem małoletnich lub z opieką 

nad nimi dyrektor uzyskuje informacje, czy dane tej osoby są zamieszczone w Rejestrze z 

dostępem ograniczonym lub w Rejestrze osób, w stosunku do których Państwowa Komisja 

do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15 wydała 

postanowienie o wpisie w Rejestrze.  

2. Przez inną działalność związaną z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem małoletnich 

należy rozumieć w szczególności wykonywanie czynności związane z organizacją 

wypoczynku małoletnich, wykonywanie umów cywilnoprawnych związanych z 

wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem małoletnich lub z opieką nad nimi. 

§ 2 

1. Osobą odpowiedzialną za przygotowanie personelu placówki do stosowania Standardów 

Ochrony Małoletnich jest dyrektor placówki. Dyrektor może upoważnić wicedyrektora 

/pedagoga/ psychologa szkolnego do przygotowania personelu placówki do stosowania 

Standardów Ochrony Małoletnich.  

2. Osoba upoważniona przez dyrektora, o której mowa w ust. 1, musi legitymować się co 

najmniej 5-letnim doświadczeniem w pracy z osobami małoletnimi, uzyskanym w 

jednostkach oświaty. Dodatkowo musi posiadać niezbędną wiedzę pozwalającą na 

przeprowadzenie szkoleń personelu placówki, obejmujących następujące zagadnienia:  

1) rozpoznawanie symptomów krzywdzenia małoletnich,  

2) procedury interwencji w przypadku podejrzeń krzywdzenia małoletnich, 

3) odpowiedzialność prawna pracowników placówki zobowiązanych do podejmowania 

interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia małoletnich,  



4) stosowanie procedury „Niebieskie Karty”. 

3. Szkolenia, o których mowa w ust. 2, są organizowane przed rozpoczęciem każdego roku 

szkolnego.   

4. Osoba, o której mowa w ust. 1, zapoznaje personel ze standardami ochrony małoletnich.  

5. Personel nowo zatrudniony w placówce jest zapoznawany ze standardami przed 

rozpoczęciem bezpośredniej pracy z małoletnimi.  

6. Potwierdzeniem zapoznania się z treścią Standardów jest podpisanie stosownego 

oświadczenia, które zostaje włączone do dokumentacji pracowniczej i przechowywane w 

aktach osobowych”.   

§ 3 

Osoba, o której mowa w ust. 1, jest odpowiedzialna za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach 

zagrażających małoletniemu i udzielenie mu wsparcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 4 do Zarządzenia nr 15/2026 

Dyrektora Zespołu Szkół Publicznych w Kaliskach 

z dnia 10 czerwca 2026 r. 

Załącznik nr 4 do Polityki 
 

Procedura przeglądu i aktualizacji Standardów Ochrony Małoletnich  

w Samorządowym Przedszkolu Publicznym w Kaliskach 

§ 1 

Cel procedury 

Celem procedury jest: 

1) zapewnienie aktualności Standardów Ochrony Małoletnich, 

2) minimalizacja ryzyka naruszenia bezpieczeństwa dzieci, 

3) minimalizacja ryzyka zarzutów wobec personelu, 

4) dostosowanie standardów do specyfiki funkcjonowania przedszkola, w szczególności opieki 

nad dziećmi wymagającymi pomocy w czynnościach codziennych. 

5) systematyczna aktualizacja standardów co najmniej raz na dwa lata. 

§ 2 

Zespół ds. przeglądu i aktualizacji Standardów 

1. Aktualizacji Standardów dokonuje zespół w składzie: 

1) wicedyrektor – przewodniczący, 

2) pedagog 

3) psycholog 

4) pracownik niepedagogiczny 

2. Zadania Zespołu:  

1) gromadzenie danych dotyczących standardów, 

2) analiza ryzyka i zgłaszanych problemów, 

3) uwzględnianie potrzeb rozwojowych dzieci w wieku przedszkolnym, 

4) opracowanie raportu wraz z rekomendacjami zmian. 

§ 3 

Zakres przeglądu 

Zespół analizuje następujące obszary: 

1) normatywny: 

a) przepisy prawa,  

b) rejestr, 

b) wytyczne i rekomendacje, 

c) regulaminy oraz procedury obowiązujące w przedszkolu 

2) organizacyjny: 

a) organizacja opieki nad dziećmi, 

b) współpraca z rodzicami oraz podmiotami zewnętrznymi, 

c) czynności higieniczne i samoobsługowe, 



d) bezpieczne relacje personel - dziecko (zasada kontaktu fizycznego, przestrzegania zasad 

komunikacji z dziećmi oraz przestrzegania zasad równego traktowania dzieci), 

e) przestrzeganie zasad kontaktu z dziećmi i rodzicami poza godzinami pracy, 

f) bezpieczeństwo w przestrzeni przedszkolnej (sale, łazienki, szatnie, plac zabaw). 

3) zdarzeniowy: 

a) zgłoszenia podejrzeń krzywdzenia, 

b) sytuacje problemowe, 

c) analiza sposobu reagowania personelu; 

4) percepcyjny:  

a) świadomość personelu i rodziców, 

b) poczucie bezpieczeństwa dzieci, 

c) klimat bezpieczeństwa w przedszkolu. 

§ 4 

Procedura aktualizacji Standardów 

1. Zespół przeprowadza pełny przegląd Standardów co dwa lata lub wcześniej w przypadku:  

1) zmiany przepisów prawa, 

2) wystąpienia zdarzenia wymagającego analizy, 

3) zgłoszenia przez personel lub rodziców potrzeby zmiany. 

2. Zespół sporządza raport zawierający: 

1) identyfikację obszarów wymagających aktualizacji, 

2) propozycje zmian w standardach, 

3) propozycje nowych procedur, 

4) propozycje szkoleń dla personelu, 

3. Dyrektor zatwierdza zmiany w drodze zarządzenia. 

4. Po zatwierdzeniu: 

1) personel jest obowiązkowo zapoznawany z aktualizacją, 

2) rodzice są informowani o zmianach, 

3) dokumentacja podlega archiwizacji. 

 

§ 5 

Dokumentacja 

 

Raport z rekomendacjami stanowi załącznik do dokumentacji przedszkola. 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 5 do Zarządzenia nr 15/2026 

Dyrektora Zespołu Szkół Publicznych w Kaliskach 

z dnia 10 czerwca 2026 r. 

Załącznik nr 5 do Polityki 
 

 

Rejestr zdarzeń podejrzenia krzywdzenia małoletnich 

 

L.P Data i miejsce 

interwencji, 

osoba 

interweniująca 

Rodzaj 

krzywdzenia, 

osoba 

krzywdząca lub 

podejrzana o 

krzywdzenie 

małoletniego 

Zastosowane 

procedury i 

formy pomocy 

małoletniemu 

Powiadomione 

osoby, 

instytucje, 

organy 

zewnętrzne 

uwagi Podpis 

dyrektora 

1.  

 

 

     

2.  

 

 

     

3.  

 

 

     

4.  

 

 

     

5.  

 

     

6.  

 

     

7.  

 

     

8.  

 

     



Załącznik nr 6 do Zarządzenia nr 15/2026 

Dyrektora Zespołu Szkół Publicznych w Kaliskach 

z dnia 10 czerwca 2026 r. 

Załącznik nr 6 do Polityki 

 

Monitoring Polityki oraz procedur- ankieta 

 

 TAK NIE 

1. Czy znasz politykę oraz procedury ochrony dzieci przed 

krzywdzeniem obowiązujące w placówce, w której 

pracujesz? 

  

2. Czy znasz treść dokumentu Polityki oraz procedury 

ochrony dzieci przed krzywdzeniem? 

 

 

 

 

3. Czy potrafisz rozpoznawać symptomy krzywdzenia 

dzieci? 

 

 

 

 

4. Czy wiesz, jak reagować na symptomy krzywdzenia 

dzieci? 

 

 

 

 

5. Czy zdarzyło Ci się zaobserwować naruszenie zasad 

zawartych w Polityce oraz procedurach ochrony dzieci 

przed krzywdzeniem przez innego pracownika? 

  

5a. Jeśli tak – jakie zasady zostały naruszone? (odpowiedź 

opisowa) 

 

 

 

 

 

 


